FORMATION SANTE AU NEPAL, PHASE II
O, CONTEXTE

Le Népal reste aujourd’hui parmi les pays les plus pauvres au monde. En 2018, selon 'OMS,
'espérance de vie au Népal était de 70 ans. Les problemes de santé sont importants et
omniprésentes au sein des populations : infections pulmonaires, bronchiques chroniques liées a
la pollution, problemes rhumatologiques liés a la pénibilité du travail dans les campagnes,
maladies cardiovasculaires etc. A partir de ces constats, le gouvernement népalais a mis en place
une politique de santé qui vise a fournir des services de santé de qualité pour tous. Cependant,
les autorités népalaises souffrent d’'un manque crucial de moyens et de personnel soignant
qualifié pour la mettre en ceuvre, particulierement dans les régions montagneuses.

La région du Solu, située au Nord-Est du Népal, au pied de I'Everest, est fortement marquée par
un désert médical et la présence de nombreuses maladies transmissibles. Cela s’explique
notamment par la présence de seulement de 7 médecins généralistes et 20 infirmiéres pour une
population de 200 000 habitants sur la région. Les infirmieres ne sont pas assez formées et sont
régulierement amenées a dépasser leurs champs de compétences et a s'improviser médecins
pour soigner les différentes pathologies. De plus, les mauvaises pratiques sexuelles et les
complications liées a la grossesse sont les causes majeures de déces chez les femmes.
Seulement 36% des accouchements sont assistés par un médecin ou une infirmiére.

Conscients du contexte sanitaire actuel et de l'insuffisance des services de santé dans le Soluy, le
Young Star Club et I'association Shakti Népal contribuent a 'amélioration des soins de santé a
travers de la prévention auprés des populations du Solu, de I‘équipement et de la formation au
personnel de santé. Ce projet s’inscrit dans la continuité d’'un 1er projet aussi cofinancé par La
Guilde.

@ OBJECTIFS DU PROJET

o Augmenter I'offre de santé médicale a disposition des populations de la région de Solu.

e Améliorer la qualification du personnel soignant de la région de Solu pour permettre de
prodiguer des soins de qualité a la population locale.

e Renforcer la prévention et réduire les mauvaises pratiques sexuelles présentes dans la
région.

ACTIVITES

e Achat de matériel médical et pédagogique a destination du personnel soignant.

e Formation des personnels de santé aux bonnes pratiques de santé a développer.

e Formation a la pédagogie pour répandre les connaissances en santé a un public différent
e Réalisation d’un reportage sur les différentes étape d’une formation.

9R2a  BENEFICIAIRES DIRECTS

e 160 femmes, des infirmiéres, aides-soignantes et des sages-femmes issues de
plusieurs villages de la région de Solu.
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http://www.shaktinepal.fr

https://www.facebook.com/shaktinepalfrance/?ref=bookmarks
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THEME ACCES AUX SOINS
COUT DU PROJET 40 420 €
DOTATION GUILDE 10 000€
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A travers son pole Microprojets, 'ONG La Guilde, en
partenariat avec  ['Agence  francaise  de
développement, soutient la réalisation de
microprojets au service du developpement durable
alinternational.

Plus d'informations sur:
https://la-guilde.org/microprojets/
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